DATOS GENERALES A CONSIDERAR
Non-Us Organization Preaward Survey (NUPAS)
La encuesta de preasignación o de evaluación de capacidades evalúa 6 áreas institucionales de las organizaciones: 
1. Estructura Legal; 
· [bookmark: _GoBack]Exención legal de impuestos y aranceles de importación
· Responsabilidades 
2. Administración de Finanzas; 
· Registros, políticas y sistemas contables
· Presupuesto y Reporte Financiero
· Costos indirectos
· Bancos, pagos y recibos
· Uso de vehículos
3. Sistemas de compras y adquisiciones; 
· Adquisiciones (compras)
· Activo fijo
· Políticas y procedimientos de viaje
4. Recursos Humanos; 
· Administración de personal
· Nómina y salarios
5. Administración y Desempeño de Proyectos; y 
· Administración de la organización
· Auditorías
6. Sostenibilidad Organizacional
· Historial de desempeño institucional
Define una escala de evaluación de 1 al 4, a partir de la evaluación de capacidades en estos cinco rubros se determina tres niveles de riesgo: 
· Bajo 3.51-4.00, 
· Medio 2.51-3.50, 
· Alto 1.50-2.50. 
Nota: Las áreas de evaluación las definirá cada donante, así como la escala de evaluación, es importante tener claridad sobre los criterios para la asignación del puntaje en cada una de las preguntas que definan al interior de cada área de evaluación. 
