
Se notifica a la organización 

que cumple con los estándares 

y sugiere preparación para la 

siguiente etapa (preparación 

del paquete de subvención).

Líder de Subvenciones 2.5.3.

Revisa el trabajo de mejora de 

la organización, verificando 

que cumplen con los 

requisitos solicitados para ser 

acreedora a la subvención.

Líder de Subvenciones 2.5.2.

Comparte con la organización 

el documento de encuesta pre 

asignación vía correo 

electrónico.

Líder de Subvenciones 2.3.1.

Se responden dudas de las 

organizaciones y se propone 

un listado de sugerencias para 

realizar los ajustes a 

propuestas.

Líder de Subvenciones 2.2.1.

Etapa 2. Pre Asignación

Se elaboran y envían cartas 

positivas de selección a 

postulantes, indicando puntos 

a mejorar en propuestas 

técnicas.

Líder de Subvenciones 2.1.1.

Se elaboran y envían las cartas 

de no selección a postulantes 

junto con retroalimentación.

Líder de Subvenciones 2.1.1.

FIN

Se establece una sesión con la 

organización para orientación 

referente a la Encuesta de pre 

asignación .

Líder de Subvenciones 2.3.1.

Ingresa las respuestas en el 

archivo de Encuesta pre 

asignación y lo envía.

Organización (OSC) 2.3.2.

Recibe el archivo de Encuesta e 

identifica puntos primordiales 

para la revisión y presentación 

de resultados que se abordarán 

en la visita a la organización.

Líder de Subvenciones 2.3.2.

Se solicita a la organización un 

espacio para realizar la visita 

pre asignación en donde se 

revisarán los resultados 

obtenidos.

Líder de Subvenciones 2.4.1.

Con el formato de evaluación 

y documentación de la 

organización se revisan 

resultados de manera 

presencial.

Líder de Subvenciones 2.4.2.

Comparte un listado de 

documentos que servirán de 

apoyo en la revisión de la 

Encuesta; éstos deberán estar 

listos para la visita.

Líder de Subvenciones 2.4.1.

Se evalúan las capacidades 

Institucionales y se delimitan 

las provisiones especiales/ 

medidas contractuales para la 

organización.

Líder de Subvenciones 2.4.2.

Realiza las adecuaciones y 

mejoras en procesos internos, 

resultado de las sugerencias 

establecidas en la visita pre 

asignación.

Organización (OSC) 2.5.1.

Cumplen con requisitos 

solicitados

FIN

NO

SI


